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zalacznik nr 1
do SIwWZz

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiot zamoOwienia obejmuje ustugi szkoleniowe polegajgce na zorganizowaniu
i przeprowadzeniu cyklu szkolen grupowych dla kandydatéw na autorow zadan, z zakresu
tworzenia zadan egzaminacyjnych w oparciu 0 zmodernizowane podstawy programowe
ksztatcenia w zawodach wg Klasyfikacji Zawodéw Szkolnictwa Zawodowego w ramach
projektu ,Modernizacja egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe” realizowanego
we wspoipracy Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Priorytet Ill Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ,Wysoka jakos¢ systemu
oswiaty”, Dzialanie 3.2.

2. Cel i efekt szkole n

2.1. Celem szkolen jest przygotowanie uczestnikbw do konstruowania zadan
egzaminacyjnych, w oparciu o zmodernizowane podstawy programowe ksztatcenia
w zawodach wg Klasyfikacji Zawodow Szkolnictwa Zawodowego do etapu pisemnego
i praktycznego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

2.2. Efekt szkolenia:
Po ukonczeniu szkolenia kazdy uczestnik szkolenia powinien posig$¢ umiejetnosé tworzenia
zadan do etapu pisemnego i praktycznego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe. Powinien réwniez wypracowa¢ zestaw (30-50) zadan do etapu pisemnego
(w zaleznosci od liczby kwalifikacji w danym zawodzie) i zadanie egzaminacyjne do etapu
praktycznego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe przeznaczone do banku
zadan.

3. Opis szkole n

3.1. Zasady organizacji i terminy szkolen
3.1.1. Planowana liczba grup szkoleniowych: 4

3.1.2.Szkolenie kazdej grupy szkoleniowej (zwane dalej szkoleniem) obejmuje 70 godzin
dydaktycznych i skiada sie z czterech czesci:

a) czesc | - stacjonarna (sobotnio-niedzielna) — 16 godzin,

b) czesc¢ Il — z wykorzystaniem platformy Redmine  — 24 godziny,

c) czes¢é Il — stacjonarna (sobotnio-niedzielna) — 16 godzin,

d) czes¢ IV — z wykorzystaniem platformy Redmine  — 14 godzin.

3.1.3. Planowana liczba uczestnikow wszystkich szkolen: 80 oséb.

3.1.4. Planowana liczba os6b w grupie: 20 oséb.

3.1.5.Liczba prowadzacych: po 2 treneréw prowadzacych zajecia w kazdej grupie, a jezeli
grupa bedzie liczyta mniej niz 14 oséb — jeden trener.

3.1.6.Terminy szkoleh poszczeg6inych grup:

Grupy Czesc¢ Liczba godzin Rozpoczecie Zakonczenie
(A,B,C,D) szkolenia (dla kazdej grupy) szkolenia szkolenia
A LIL I IV 70 IX2011r. 31. X 2011r.
BorazC LI IV 70 X 2011r. 30. X1 2011 r.
D LIV 70 12012 r. 31.1112012r.
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3.1.7. Zajecia stacjonarne majg odbywac sie w grupach liczacych okoto 20 os6b podczas
dwudniowych zjazdéw (sobotnio-niedzielnych) zorganizowanych w hotelach na terenie
miasta tomza lub usytuowanych w odlegtosci nieprzekraczajgcej 25 km od tomzy.
W przypadku szkoleh organizowanych poza tomzg wykonawca zobowigzuje sie dowiez¢
uczestnikow szkolen z dworca PKS do miejsca szkolenia.

3.1.8. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia w grupach liczacych
do 22 os6b z zastrzezeniem, ze ostateczna liczba wyszkolonych os6b nie bedzie wieksza niz
80.

3.1.9. W sytuacji, gdy udziat w szkoleniu potwierdzi mniej niz 10 os6b Wykonawca
informuje o tym fakcie Zamawiajgcego co najmniej na 7 dni przed terminem rozpoczecia
szkolenia. Zamawiajgcy niezwlocznie podejmuje decyzje co do dalszej realizacji
zamowienia.

3.1.10. W przypadkach losowych uczestnik, ktory nie stawit sie na czesc Il (stacjonarng)
szkolenia swojej grupy, za zgoda Zamawiajgcego moze zosta¢ przeniesiony do innej grupy
i kontynuowac¢ tam szkolenie. Wykonawca informuje o tym Zamawiajgcego celem uzyskania
jego stanowiska w terminie umozliwiajgcym kontynuacje szkolenia przez nieobechego
uczestnika.

3.1.11. Zajecia z wykorzystaniem platformy Redmine polegajg na pracy wilasnej
uczestnikbw szkolenia, wykonywanej wedlug zasad i harmonogramu ustalonego przez
treneréw, konsultowanej i weryfikowanej w trybie on-line.” Platforme Redmine zapewni
i obstuzy nieodptatnie dla Wykonawcy Centralna Komisja Egzaminacyjna.

3.1.12. Wykonawca informuje zamawiajgcego na pismie o terminie i miejscu kazdego
szkolenia na 18 dni przed jego rozpoczeciem. Termin i/lub miejsce szkolenia podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego w terminie 2 dni od dnia potwierdzenia otrzymania
propozycji Wykonawcy.

3.1.13. W przypadku braku akceptacji terminu i/lub miejsca szkolenia Wykonawca
zobowigzany jest do uwzglednienia zastrzezen Zamawiajgcego i przedstawienia nowej
propozycji, zgodnie z pkt 3.1.9. w terminie 3 dni od otrzymania informacji o braku akceptaciji.

3.2. Tematyka szkolen:

a) podstawa programowa Kksztalcenia w zawodzie jako zrodlo wymagan
egzaminacyjnych - wyodrebnianie umiejetnosci sprawdzanych podczas etapu pisemnego
i praktycznego egzaminu;

b) metodologia opracowania zadan egzaminacyjnych;

c) rodzaje zadan i dokumentacji przygotowywanych do etapu pisemnego i praktycznego
egzaminu;

d) tworzenie planu testu pisemnego i planu zadania praktycznego;

e) okreslanie zakresu testu pisemnego i praktycznego;

f) konstruowanie zadan zamknietych wielokrotnego wyboru;

g) zapisywanie tresci zadania praktycznego;

h) opracowywanie kryteribw oceniania wykonania zadania praktycznego;

i) probne zastosowanie testu;

j) statystyczne opracowanie wynikow testowania;

k) korzystanie z technologii informatycznej przy konstruowaniu zadan.

3.2.1. Ukonczenie szkolenia potwierdza Zamawiajgcy poprzez wydanie uczestnikowi
stosownego Zaswiadczenia biorgc po uwage:

a) obecnosc¢ na wszystkich zajeciach przeprowadzonych w systemie stacjonarnym (I i Il
czesc¢ szkolenia — 32 godziny)

b) prace wtasng na platformie Redmine (Il i IV cze$¢ szkolenia — 38 godzin)

c) aktywne uczestnictwo we wszystkich zajeciach szkoleniowych - opracowanie zestawu
(30-50) zadan do etapu pisemnego i zadania egzaminacyjnego do etapu praktycznego
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.
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4. Inne obowi gzki Wykonawcy, w ramach ka zdego szkolenia i sposob ich
wykonania

4.1. Zapewnienie treneréw ktorzy posiadajg:

a) kierunkowe wyksztalcenie wyzsze, potwierdzone dyplomem;

b) doswiadczenie i wiedze z zakresu opracowywania dokumentacji egzaminacyjnej do
etapu pisemnego i praktycznego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe;

c) kwalifikacje w zakresie sprawdzania i oceniania zadan egzaminacyjnych egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe potwierdzone wpisem do ewidencji egzaminatoréw
systemu egzamindw zewnetrznych Okregowych Komisji Egzaminacyjnych w danych
zawodach oraz zaswiadczeniem o sprawdzaniu i ocenianiu arkuszy egzaminacyjnych;

d) ukonczony kurs/studia podyplomowe z zakresu pomiaru dydaktycznego;

e) doswiadczenie w przeprowadzeniu co najmniej 3 szkolen lub kurséw lub warsztatow
z zakresu tematyki zblizonej do przedmiotu zamawianego szkolenia;

f) umiejetnos¢ pracy z dorostymi;

g) umiejetnosc pracy na platformie internetowej.

4.1.1. Zamawiajgcy zastrzega, ze trenerem nie moze by¢ pracownik Zamawiajgcego.

4.1.2. Kandydatury treneréw akceptuje Zamawiajgcy. W tym celu, nie pozniej niz 7 dni
przed wyznaczonym terminem szkolenia, Wykonawca jest zobowigzany przedstawic
Zamawiajgcemu CV trenerdw , ktérym zamierza powierzy¢ przeprowadzenie szkolenia wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie wymagan okreslonych w SIWZ.

4.1.3. O akceptacji lub jej braku Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce niezwiocznie
po otrzymaniu wykazu kandydatow na trenerow.

4.1.4. Trener niespetiajgcy wymaganych warunkéw nie bedzie zaakceptowany przez
Zamawiajgcego. Wykonawca zobowigzany jest wowczas do przedstawienia Zamawiajgcemu
innej, spelniajagcej wymagania SIWZ, kandydatury. Kolejna propozycja wymaga rowniez
akceptacji Zamawiajgcego. W przypadkach losowych Wykonawca moze zaproponowaé
kandydature trenera nie wymienionego w ofercie

4.1.5. Wykonawca jest zobowigzany uzyska¢ od trenerow, ktébrym zamierza powierzy¢
prowadzenie szkolenia, zobowigzania na pisSmie do bezterminowego zachowania
w poufnosci informacji i tresci materialdw szkoleniowych stanowigcych przedmiot szkolen.
Zobowigzanie powyzsze Wykonawca dostarcza do siedziby Zamawiajgcego nie pozniej niz
w dniu rozpoczecia szkolenia.

4.1.6.Wykonawca na biezgco bedzie uwzglednia¢ uwagi o sposobie realizacji szkolen
zgtaszane przez Zamawiajgcego oraz uczestnikdw szkolen, w tym zapewni wymiane trenera
na innego, o co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji, w sytuacji, gdy trener otrzyma w
ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu ocene ponizej 5 punktéw w 10-stopniowej skali (gdzie
10 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

4.2. W odniesieniu do | i lll czesci szkolenia (stacjonarnej) obowigzkiem Wykonawcy jest:

4.2.1. Ustalenie szczegOtowego harmonogramu stacjonarnej czesci szkolenia (w tym
przerw kawowych, obiadowych) dostosowanego do programu szkolenia oraz higieny pracy
i przedstawienie go do akceptacji Zamawiajgcemu najpozniej na 5 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.

4.2.2. Przeprowadzenie ww. szkolen stacjonarnych wg ustalonego i zaakceptowanego
harmonogramu.

4.2.3. Pisemne zawiadomienie uczestnikdw szkolenia o miejscu i terminie szkolenia.
W przypadku szkolenia zorganizowanego poza tomzg poinformowanie trenerow
i uczestnikbdw szkolenia o miejscu i godzinie zbiorki w celu przewiezienia ich do miejsca
zakwaterowania.
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4.2.4. Monitorowanie zglaszania sie uczestnikbw szkolen (gromadzenie potwierdzen
udziatu w szkoleniach, usprawiedliwien nieobecnosci na szkoleniu, uzupetnianie skiadu
grupy w przypadku rezygnacji uczestnika — zawiadomienie i zaproszenie na szkolenie innegj
osoby z listy rezerwowej dostarczonej przez Zamawiajgcego).

4.2.5. Przygotowanie dla kazdego uczestnika i trenera materiatldw szkoleniowych zgodnie
Zz wzorem dostarczonym przez Zamawiajgcego (nie wiecej niz 40 stron) oraz materiatow
pomocniczych (papierowa teczka o formacie A4, notes o formacie A5 o objetosci co najmnie]
50 kartek oraz dlugopis), a takze co najmniej 10 mazakéw w dwéch kolorach (czarny,
czerwony) dla kazdej grupy szkoleniowej.

Wszystkie elementy pakietu szkoleniowego muszg zosta¢ oznakowane zgodnie
Z wytycznymi wg wzoru przekazanego przez Zamawiajgcego poprzez umieszczenie na nich
nadruku lub naklejki zawierajgcej ww. wzor.

Wszystkie niewykorzystane w trakcie szkolen materiaty Wykonawca dostarcza do siedziby
Zamawiajgcego nie pozniej niz 7 dni po zakonczeniu ostatniego z cyklu szkolen.
4.2.6. Zapewnienie Sali szkoleniowej, z mozliwoscig zaciemnienia jej, w miejscu

zakwaterowania uczestnikow szkolenia, wyposazonej we flipchart z mazakami, projektor
multimedialny, komputer i dostep do Internetu.

4.2.7. Zapewnienie warunkow zgodnych z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia.
4.2.8. Zapewnienie uczestnikom szkolenia i trenerom:

4.2.8.1. noclegbw w miejscu prowadzenia szkolenia w pokojach wyposazonych w telefon
i tazienke. W przypadku trenerow w pokojach jednoosobowych, w przypadku uczestnikdéw
w pokojach jedno lub dwuosobowych.

Nie dopuszcza sie, aby uczestnicy szkolen byli zakwaterowani w pokojach wraz z osobami,
ktére nie uczestniczg w szkoleniu.
Z noclegow nie moga korzysta¢ uczestnicy szkolenia mieszkajgcy w miejscowosci, w ktorej
odbywa sie szkolenie.
W kazdej czesci szkolenia stacjonarnego uczestnik i trener moze skorzystaé tylko z jednego
noclegu.
Zamawiajgcy wymaga, aby w cene kazdego noclegu byto wliczone sniadanie.

4.2.8.2. wyzywienia (zgodnie z harmonogramem szkolenia):

a) calodzienny serwis kawowy, serwowany przez wszystkie dni trwania szkolenia (kawa,
herbata, woda mineralna, soki, Smietanka do kawy, cukier, cytryna, trzy rodzaje suchych
ciasteczek — bez ograniczen dla wszystkich uczestnikow szkolenia — na biezgco uzupetniany
w trakcie trwania szkolenia).

Serwis kawowy powinien by¢ usytuowany w specjalnie wydzielonym miejscu i dostepny dla
wszystkich uczestnikdw szkolenia.

b) dwoch obiadéw z deserem.

W ramach obiadu serwuje sie kazdej osobie: zupe, drugie danie miesne z ziemniakami,
ryzem lub makaronem, sur6wki i deser.

c) kolaciji.
W ramach kolacji serwuje sie kazdej osobie: przekaski zimne, salatki, pieczywo jasne
i ciemne, napoje gorgce (kawa herbata), soki, woda.

4.2.9. Zapewnienie przez caly czas trwania zaje¢ szkoleniowych jednej osoby
(koordynatora szkolenia) odpowiedzialnej za:

a) przekazanie uczestnikom szkolen materiatdbw szkoleniowych i dokumentow,
do wypetnienia ktérych zobowigzani sg uczestnicy szkolen (w tym: 1. Deklaracji uczestnictwa
i oSwiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
2. Ankiet PEFS, ktérych wypemienie jest bezwzglednym warunkiem uczestnictwa
w szkoleniu);
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b) udzielanie informacji dotyczgacych m.in. zawartosci i sposobu wypetiania
dokumentéw przez uczestnikow;

c) zebranie od uczestnikbéw szkolen ww. wypetnionych dokumentéw;

d) dopilnowanie, aby uczestnicy podpisali liste obecnosci na szkoleniu;

e) przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu kazdej czesci szkolenia
wg wzoru dostarczonego przez Zamawiajgcego.

Wzory dokumentoéw do wypetnienia przez uczestnikbw Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
w formie elektronicznej na adres wskazany przez Wykonawce w terminie 7 dni przed
rozpoczeciem szkolenia. Materialy szkoleniowe beda przekazywane uczestnikom wylgcznie
po podpisaniu listy obecnosci oraz wypetnieniu deklaracji uczestnictwa i ankiety PEFS. Lista
obecnosci musi potwierdza¢ fakt korzystania z wyzywienia, materiatbw szkoleniowych
i — opcjonalnie — noclegu.

4.2.10. Oznakowanie miejsc, w ktérych beda odbywac¢ sie szkolenia zgodnie
Z wytycznymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktére
sg dostepne na stronie internetowej www.efs.gov.pl.

4.2.11. Zamieszczenie informacji o organizowaniu szkolenia przy wejsciu do budynku
oraz zapewnienie oznakowania drogi prowadzacej do recepcji i sali, w ktérej beda odbywaé
sie zajecia.

Oznaczenie sal w budynku oraz informacja o szkoleniu zostang wykonane przez
Wykonawce zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, w kolorze 4/0, formatu A-4. Projekt (wzor) oznaczenia sali
i informacji zostanie przekazany przez Zamawiajgcego e-mailem nie pézniej niz na 3 dni
przed rozpoczeciem danego szkolenia.

Koszt wytworzenia, rozmieszczenia i usuniecia ww. materialtdw po zakonczeniu szkolenia
pokrywa Wykonawca w ramach wynagrodzenia.

Wykonawca udokumentuje za pomoc g zdjeé spetnienie ww. wymogow dotycz acych
oznaczenia miejsc i formy zastosowania wytycznych, o ktérych mowa w punkcie
IV.2.10. oraz dostarczy je w formie elektronicznej Zamawiaj gcemu nie po zniej niz
w terminie 7 dni od zako hczenia szkolenia.

4.2.12. Przekazanie Zamawiajgcemu 7 dni po zakonczeniu kazdej cz esci szkolenia listy
obecnosci i ankiet ewaluacyjnych.

4.3. W odniesieniu do Il i IV czesci kazdego szkolenia (z wykorzystaniem platformy
Redmine) obowigzkiem Wykonawcy jest:

4.3.1. Zatwierdzanie harmonogramu szkolenia zaproponowanego przez treneréw;

4.3.2. Monitorowanie realizacji harmonogramu szkolenia (po zalogowaniu sie na
platformie).

4.4. Przekazanie Zamawiajgcemu (w terminie 7 dni po zakonczeniu catego szkolenia)
dokumentacji zwigzanej ze szkoleniem: dziennika zajec, list obecnosci, ankiet PEFS, ankiet
ewaluacyjnych, prac koncowych uczestnikdéw szkolen, dokumentacji fotograficznej.

4.5. Przekazanie niewykorzystanych materialdw szkoleniowych i pomocniczych do
siedziby Zamawiajacego nie pdzniej niz 7 dni po zakonczeniu ostatniego z cyklu szkolen.

4.6. Zadania trenerow:

4.6.1. Przeprowadzenie wszystkich czesci szkolenia zgodnie z ustalonym programem
i harmonogramem, ktdrego efektem koncowym jest wypracowanie przez kazdego uczestnika
szkolenia zestawu zadan do etapu pisemnego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe (30-50 zadan) oraz zadania egzaminacyjnego do etapu praktycznego egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

4.6.2. Ustalenie, w porozumieniu z uczestnikami szkolenia, harmonogramu szkolenia
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4.6.3. Konsultowanie i weryfikowanie w trybie on-line pracy uczestnikéw szkolenia
polegajgcej na tworzeniu zadan egzaminacyjnych.

4.6.4. Wypehnienie i prowadzenie dziennika szkolenia.

4.7. Zamawiajgcy zapewnia:

4.7.1. Przygotowanie list uczestnikéw (w tym list rezerwowych) szkoleh, wraz z danymi
teleadresowymi i przekazanie jej Wykonawcy 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

4.7.2. Dostarczenie w formie elektronicznej w terminie 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia:

a) programu szkolenia;

b) wzoru materiatéw szkoleniowych do powielenia;

c) wzorow dokumentoéw do wypetnienia przez uczestnikow, o ktérych mowa w punkcie
IvV.2.9,;

d) listy obecnosci;

e) dziennika szkolenia;

f) wzoru oznakowania pomieszczen;

g) kodu dostepu do platformy Redmine.

4.7.3. Wystawienie uczestnikom szkolenia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia.

4.8. Odbior szkolenia, sposob rozliczen,

4.8.1. Wykonawca zobowigzany jest do finansowania realizacji przedmiotu zamowienia
we wiasnym zakresie. Zamawiajgcy nie udziela Wykonawcy zaliczek na poczet wykonania
zmowienia.

4.8.2. Wynagrodzenie wykonawcy za wykonanie przedmiotu zamoOwienia oraz
szczegOtowy sposdéb jego rozliczenia i ptatnosci okreslajg : oferta przetargowa Wykonawcy
oraz Umowa w sprawie udzielenia zamodwienia publicznego wg wzoru stanowigcego
zalgcznik 8 do SIWZ.

4.8.3. Pokwitowaniem nalezytego wykonania kazdego szkolenia jest Protokét odbioru
szkolenia podpisany bez uwag przez Zamawiajgcego i Wykonawce, ktéry stanowi podstawe
do wystawienia przez Wykonawce faktury za przeprowadzenie kazdego szkolenia. Wzor
Protokotu odbioru stanowi zatgcznik nr 1 do Umowy.

4.8.4. Zamawiajgcy dokonuje analizy dostarczonej przez Wykonawce dokumentacii
kazdego szkolenia, o ktorej mowa w pkt IV.4. - w terminie 2 dni roboczych od jej
dostarczenia Zamawiajgcemu. Brak uwag ze strony Zamawiajgcego w odniesieniu
do w.w dokumentacji jest warunkiem przystgpienia do czynnosci odbioru szkolenia.

4.8.5. Wykonawca zobowigzany bedzie do zalgczenia do kazdej faktury specyfikacji
obejmujacej czesci sktadowe zakupionych ustug.

4.9. Komunikacja stron

Biezgca komunikacja pomiedzy stronami (Zamawiajgcy i Wykonawca) odbywaé sie bedzie
za posrednictwem o0sOb wskazanych w umowie w sprawie udzielenia zamowienia
publicznego jako osoby do kontaktéw roboczych, przy uzyciu e-maila lub faksu, ktérego
adres i numer znajdzie sie w umowie w sprawie udzielenia zamodwienia publicznego.
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