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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim i warmirisko-mazurskim

1. ORGANIZACJA EGZAMINU

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, zwany egzaminem zawodowym, jest formg
oceny poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci z zakresu danego zawodu,
ustalonych w standardach wymagan egzaminacyjnych. W sesji zimowej 2011 roku odbyt sie
egzamin dla absolwentéw szkdét, w ktérych zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sie
w styczniu, czyli dla absolwentow 2 i 3-letnich zasadniczych szkdt zawodowych,
dla absolwentow technikdéw, technikbw uzupetniajgcych oraz policealnych szkot
zawodowych.

Absolwenci szkot, ktérzy przystapili do egzaminu zawodowego i zdali go, otrzymali z datg
28. 02. 2011 r. dyplomy potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe w danym zawodzie.

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe odbyt sie w terminach:

etap pisemny — 18 stycznia 2011 r. — dla absolwentéw wszystkich typéw szkét prowadzacych
ksztatcenie zawodowe;

etap praktyczny: — od 19 do 21 stycznia 2011 r. — dla absolwentow technikéw, technikow
uzupetniajgcych i szkét policealnych ksztatcgcych w tych samych zawodach,
w ktérych ksztatcg technika;

— od 25 stycznia do 11 lutego 2011 r. — dla absolwentéw zasadniczych

szk6l zawodowych i szkdt policealnych ksztatcgcych w tych samych
zawodach, w ktdérych ksztatcg zasadnicze szkoty zawodowe.

Za przeprowadzenie egzaminu zawodowego w szkotach na terenie wojewddztwa
podlaskiego i warmihsko-mazurskiego odpowiedzialna byta Okregowa Komisja
Egzaminacyjna w Lomzy. Za organizacje i przebieg etapu pisemnego w szkole odpowiadat
przewodniczacy szkolnego zespotu nadzorujgcego, ktéorym byt dyrektor szkoty. Na terenie
dziatania OKE w tomzy egzamin pisemny odbyt sie w 21 osrodkach w wojewodztwie
podlaskim i w 28 o$rodkach w wojewddztwie warmiisko-mazurskim.

Organizacjg i przebiegiem etapu praktycznego na poziomie szkoly zasadniczej zajat sie
kierownik osrodka egzaminacyjnego, ktéry do przeprowadzenia etapu praktycznego
w danym osrodku powotat zespoty egzaminacyjne. Wszystkie osrodki egzaminacyjne
(5) posiadaty aktualne upowaznienia Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w £omzy.

Za organizacje i przebieg etapu praktycznego na poziomie technikum odpowiadat kierownik
osrodka egzaminacyjnego, ktérym najczesciej byt dyrektor szkoty. Na terenie dziatania OKE
w tomzy egzamin praktyczny na poziomie technikum odbyt sie w 23 osrodkach
w wojewddztwie podlaskim i w 26 osrodkach w wojewddztwie warminsko-mazurskim.
Do przeprowadzenia etapu praktycznego w danym osrodku kierownik osrodka powotat
zespoty nadzorujgce etap praktyczny. Wszystkie osrodki egzaminacyjne, ktore
przeprowadzaty egzamin w zawodach, w ktorych czas trwania wykonania zadania
egzaminacyjnego wynosit 240 minut, posiadaty aktualne upowaznienia Dyrektora Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej w tomzy.

1.1. ZGLASZANIE ZDAJACYCH DO EGZAMINU

Wszystkie osoby, ktére zamierzaty przystgpi¢ do egzaminu zawodowego, sktadaty pisemnag
deklaracje dotyczgca przystgpienia do egzaminu w danym zawodzie.

Uczniowie (stuchacze), ktorzy planowali przystgpi¢c do egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe, swoje deklaracje skfadali dyrektorowi szkoty nie pézniej niz do dnia
20 wrzesnia 2010 roku. Dyrektorzy szkét, zgodnie z § 115. ust. 5. rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw w szkofach
publicznych, sporzadzali informacje obejmujgcg dane zawarte w przyjetych deklaracjach
przesytali jg do OKE w Lomzy, w formie elektronicznej, w terminie do 30 wrzesnia 2010 roku.
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1.2. PRZYGOTOWANIA DO PRZEPROWADZENIA EGZAMINU POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE
ZAWODOWE

W styczniu 2011 roku, zgodnie z harmonogramem zamieszczonym w serwisie [SA,
przeprowadzono 3 szkolenia, w Biatymstoku, Olsztynie i Efku, dla przewodniczgcych
szkolnych zespotdw nadzorujgcych i ich zastepcéw oraz kierownikébw osrodkow
egzaminacyjnych i ich zastepcéw, dotyczgce przygotowania i przeprowadzenia egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe. Szczegdlng uwage zwrocono na przestrzeganie
obowigzujgcych procedur w zakresie:

e powotywania i pracy zespotdw nadzorujgcych, zespotéw egzaminacyjnych oraz
zespotdéw nadzorujgcych etap praktyczny,

organizacji czesci praktycznej egzaminu w szkotach zasadniczych oraz w technikach,
dostosowania warunkow i formy egzaminu do indywidualnych potrzeb zdajgcych,
odbierania i przechowywania przesytek zawierajgcych materiaty egzaminacyjne,
drukowania dokumentacji z wykonania prac w zaleznosci od zawodu,

zapewnienia samodzielno$ci pracy zdajgcych,

zasad kodowania i pakowania prac zdajgcych, ze szczegdélnym uwzglednieniem prac
egzaminacyjnych w zawodach, w ktérych zdajgcy piszg fragment pracy w jezyku
obcym,

e sporzgdzania i przekazywania do OKE dokumentacji egzaminacyjnej,

e redystrybucji materialdbw egzaminacyjnych.

Podczas szkolenia przewodniczgcym szkolnych zespotéw nadzorujgcych i kierownikom
osrodkow przekazano:

e informator do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w sesji zimowej
2011r.,

¢ naklejki z kodami kreskowymi i numerem PESEL dla zdajgcych,

¢ naklejki z kodem osrodka na bezpieczne koperty,

e umowy i rachunki dla asystentéw technicznych w wyznaczonych zawodach
do przeprowadzenia etapu praktycznego egzaminu w technikum z elementem
wykonawczym,

e umowy dla kierownikow osrodkow egzaminacyjnych,

e harmonogramy zadan egzaminu praktycznego w szkole zasadniczej,

e preliminarze kosztéw przeprowadzenia egzaminu praktycznego w szkole zasadniczej.

1.3. DYSTRYBUCJA | REDYSTRYBUCJA MATERIALOW EGZAMINACYJNYCH

Za dostarczenie materiatbw egzaminacyjnych do przeprowadzenia egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe etapu pisemnego i praktycznego odpowiadata
Centralna Komisja Egzaminacyjna. Przekazywanie materiatdw odbywato sie zgodnie
z harmonogramem ogtoszonym przez Dyrektora CKE bezposrednio do osrodkow
egzaminacyjnych. Nigdzie nie odnotowano naruszenia przesytek.

Za redystrybucje prac ucznidw i dokumentacji egzaminacyjnej odpowiedzialna byta
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w tomzy.

Materiaty egzaminacyjne po etapie pisemnym dla wszystkich zdajgcych oraz po etapie
praktycznym dla absolwentéw technikow i szkét policealnych, przestane zostaty
bezposrednio z osrodkéw do OKE w Lomzy.

Prace zdajgcych po etapie praktycznym egzaminu dla absolwentéw technikdéw i szkot
policealnych z 17 zawodow (869 prac) przestane zostaty do krajowych osrodkow
sprawdzania, ktére byly nadzorowane przez inne komisje okregowe.
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Do krajowego osrodka sprawdzania w tomzy przekazano 44 prace zdajgcych z terenu
dziatania OKE w tomzy oraz nadestane prace egzaminacyjne z 7 zawodoéw (762 prace)
z calego kraju. Po zakonczeniu sprawdzania prac materialty egzaminacyjne odestano
do wiasciwych okregowych komisji egzaminacyjnych.

Materiaty egzaminacyjne po etapie praktycznym egzaminu dla absolwentéw zasadniczych
szkét zawodowych z 5 os$rodkéw egzaminacyjnych (71 oséb) dostarczone zostaly
bezposrednio do OKE w tomzy.

Redystrybucja materiatéw egzaminacyjnych przebiegta bez zakitdcen, zgodnie z przyjetym
harmonogramem.

1.4. PRZEBIEG EGZAMINU POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE

Nad prawidtowym przebiegiem etapu pisemnego egzaminu w kazdej sali egzaminacyjnej
czuwaty zespoty nadzorujgce. Liczba czionkéw zespotu nadzorujgcego zalezata od liczby
zdajgcych przystepujacych do egzaminu w danej sali, przy zachowaniu zasady,
ze co najmniej jeden z cztonkow tego zespotu byt zatrudniony w innej szkole lub placowce.
W sktad zespotu nie mogli wchodzi¢ nauczyciele zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem
zawodowym oraz wychowawcy zdajgcych.

Etap praktyczny egzaminu zawodowego dla absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych
i szkét policealnych ksztatcacych w tych samych zawodach, w ktérych ksztatcg zasadnicze
szkoty zawodowe, przeprowadzity zespoly egzaminacyjne. W sktad kazdego zespotu
wchodzito trzech egzaminatoréw wpisanych do ewidencji egzaminatoréw, powotanych przez
kierownika osrodka egzaminacyjnego, sposréd egzaminatorow ujetych na liscie przekazanej
przez dyrektora komisji okregowej. W skiad zespotu nie mogli wchodzi¢ egzaminatorzy
bedacy nauczycielami i instruktorami praktycznej nauki zawodu, ktorzy prowadzili zajecia
ze zdajgcymi w ostatnim roku nauki.

Etap praktyczny egzaminu zawodowego dla absolwentow technikdw i szkdt policealnych
prowadzgcych ksztatcenie w zawodach na poziomie technikum przeprowadzity zespoty
nadzorujgce etap praktyczny powotane przez kierownika o$rodka egzaminacyjnego. Sktad
zespotu nadzorujgcego zalezat od modelu zadania praktycznego w danym zawodzie.
W zawodach, w ktérych absolwenci wykonywali zadanie egzaminacyjne obejmujgce
opracowanie projektu realizacji okre$lonych prac, w sktad zespotu nadzorujgcego wchodzili:
nauczyciel zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego — jako przewodniczgcy
oraz co najmniej dwdch nauczycieli — jako cztonkowie. W zawodach, w ktérych absolwenci
wykonywali zadanie egzaminacyjne obejmujgce opracowanie projektu realizacji okreslonych
prac i wykonanie okreslonej pracy na stanowisku egzaminacyjnym, wchodzili: nauczyciel
zajeC edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego w zawodzie objetym egzaminem
— jako przewodniczgcy oraz co najmniej dwéch nauczycieli — jako cztonkowie. Liczba
cztonkdw zespotu zalezata od liczby zdajgcych w jednej sali. Sposréod oséb wchodzgcych
w sktad zespotu co najmniej jedna osoba byta zatrudniona w innej szkole/placéwce. W skfad
zespotu nie mogli wchodzi¢ nauczyciele zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
zawodowego, ktdrzy prowadzili zajecia ze zdajgcymi w ostatnim roku nauki.

Przebieg egzaminu zawodowego poddano obserwacji. Obserwacje mialy miejsce
w Biatymstoku, Olsztynie i tomzy — tgcznie 7 obserwacji. Funkcje obserwatoréw petnili
upowaznieni przez dyrektora OKE w tomzy pracownicy pedagogiczni Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w tomzy. Z analizy Arkuszy obserwacji wypetnionych przez obserwatorow
oraz materiatdw egzaminacyjnych przekazanych po przeprowadzonym egzaminie wynika,
ze egzamin zawodowy w sesji zimowej 2011 roku w wojewodztwie podlaskim i warminsko-
-mazurskim przebiegt bez wiekszych zakiéceh.
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1.5. OBSERWOWANIE, SPRAWDZANIE | OCENIANIE PRAC ZDAJACYCH ETAP PRAKTYCZNY
EGzAMINU

Zadania egzaminacyjne na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej wykonywane byty
na przygotowanych i wyposazonych stanowiskach egzaminacyjnych. Wykonywanie zadania
przez zdajgcych obserwowato i oceniato 18 egzaminatoréw, ktdrzy sg wpisani do ewidencji
egzaminatoréw Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w tomzy. Spos$rod egzaminatorow
6 o0sob pefnito funkcje przewodniczgcego zespotu egzaminacyjnego. Egzaminatorzy
pracowali w trzyosobowych zespotach powotanych w 5 osrodkach egzaminacyjnych
na terenie wojewddztwa podlaskiego i warminsko-mazurskiego.

Tabela 1.1. Egzaminatorzy OKE w tomzy oceniajgcy etap praktyczny na poziomie szkoty zasadniczej
w poszczegolnych zawodach

. Liczba
Zawod X .
egzaminatorow
Sprzedawca 3
Slusarz 3
Opiekun medyczny 6
Stolarz 3
Posadzkarz 3
Razem 18

Prace egzaminacyjne napisane i wykonane przez zdajgcych na poziomie technikum
sprawdzali ioceniali egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow w zakresie
przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, powotani przez
dyrektora komisji okregowej. Wszyscy egzaminatorzy przed rozpoczeciem sprawdzania
odbyli szkolenie dotyczgce stosowania schematu oceniania prac egzaminacyjnych.

Podczas sprawdzania prac egzaminatorzy stosowali kryteria oceniania wykonania zadan
egzaminacyjnych, opracowane dla danego zawodu przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.
Po sprawdzeniu prac egzaminatorzy wypetnili karty oceny, wpisujgc liczbe punktéw
uzyskanych przez zdajgcego za wykonanie zadania egzaminacyjnego.

Egzaminatorzy sprawdzajacy i oceniajgcy prace egzaminacyjne z zakresu danego zawodu
tworzyli zespot egzaminatorow. W sktad zespotu wchodzili: przewodniczacy zespotu,
egzaminatorzy sprawdzajgcy oraz jeden egzaminator powtérnie sprawdzajgcy prace.

Prace egzaminacyjne sprawdzano wytgcznie w osrodkach sprawdzania. Osrodkiem
sprawdzania prac byta szkofa/placéwka, w ktérej zapewniono odpowiednie warunki do pracy
zespotdw, z uwzglednieniem noclegow, zabezpieczonego pomieszczenia
do przechowywania prac, mozliwosci korzystania z komputera, drukarki, Internetu, telefonu,
faksu i kserokopiarki.

Sprawdzanie i ocenianie prac odbywato sie zgodnie z obowigzujgcymi procedurami.
Do sprawdzenia i ocenienia wszystkich prac egzaminacyjnych w o$rodku sprawdzania
w tomzy zostato powotanych 7 zespotdw egzaminatorow (15 egzaminatoréw). Pracg
kazdego zespotu egzaminatoréw kierowat przewodniczgcy zespotu.

W OKE w tomzy sprawdzono prace z zawodow: technik bezpieczenstwa i higieny pracy,
technik ustug fryzjerskich, technik ochrony fizycznej oséb i mienia, technik weterynarii,
technik turystyki wiejskiej, technik elektryk, technik drogownictwa (przy wspotpracy OKE
Wroctaw).
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Prace zdajgcych z pozostatych zawoddéw zostalty sprawdzone i ocenione w powotanych
osrodkach krajowych i tak:

e OKE w Gdansku zorganizowata sprawdzanie prac zdajgcych z zawodow: technik
informatyk, technik logistyk;

e OKE w Jaworznie — technik budownictwa, technik dentystyczny, technik organizacji
reklamy, opiekun w domu pomocy spotecznej, technik rachunkowosci;

o OKE w Krakowie — technik rolnik, asystent osoby niepetnosprawnej;

e OKE w todzi — technik hotelarstwa, technik obstugi turystycznej, technik administracji,
technik prac biurowych;

o OKE w Poznaniu — technik ustug kosmetycznych, technik bezpieczenstwa i higieny pracy;
OKE w Warszawie — asystentka stomatologiczna;

o OKE we Wroctawiu — ratownik medyczny.

1.6. PRZEKAZANIE WYNIKOW SZKOLOM | ZDAJACYM

Wyniki egzaminu zawodowego ogtoszono 28 lutego 2011 roku. W tym dniu na stronie
internetowej OKE w tomzy zamieszczono informacje o wynikach egzaminu zawodowego
przeprowadzonego w wojewddztwie podlaskim i warmihsko-mazurskim dotyczaca populacji
zdajacych oraz wstepnych wynikéw egzaminu.

Przystepujacy, ktorzy zdali egzamin zawodowy, otrzymali za posrednictwem dyrektora szkoty
dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe oraz suplementy w jezyku polskim
i angielskim.

1.7. UDOSTEPNIANIE PRAC DO WGLADU

Zgodnie z § 141 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania | promowania ucznidw | Sstuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz.U. nr 83 z 2007 r.,
poz. 562 z pdzniejszymi zmianami) na wniosek zdajgcego odczytana elektronicznie karta
odpowiedzi wraz z ustalonym wynikiem etapu pisemnego egzaminu zawodowego oraz
arkusze obserwaciji i karta obserwacji albo praca egzaminacyjna zdajgcego i karta oceny
wraz z ustalonym wynikiem etapu praktycznego egzaminu zawodowego sg udostepniane
zdajgcemu do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

Termin na udostepnianie materiatdw poegzaminacyjnych zdajgcym do wgladu wynosi
6 miesiecy od daty ogtoszenia wynikow egzaminu zawodowego.

1.8. UNIEWAZNIENIA EGZAMINU POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE

Na podstawie § 146 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotfach publicznych (Dz.U. nr 83 z 2007 r.,
poz. 562 z pdzniejszymi zmianami) dyrektorzy okregowych komisji egzaminacyjnych
w porozumieniu  z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej mogg podjgc
w uzasadnionych przypadkach decyzje o uniewaznieniu egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacja zawodowe. W sesji zimowej 2011 r. nie byto przypadku uniewaznienia.



Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim i warmirisko-mazurskim

2. OPIS POPULACJI ZDAJACYCH EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE ZAWODOWE

W SESJI ZIMOWEJ 2011 ROKU

W roku szkolnym 2010/2011 do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w sesji
zimowej przystapito (przynajmniej do jednego z etapéw — pisemnego lub praktycznego)
996 0s6b z 67 szkét policealnych ksztatcgcych w tych samych zawodach, w ktérych ksztatcg
zasadnicze szkoty zawodowe oraz ksztalcgcych w tych samych zawodach, w ktérych
ksztatcg technika. Egzamin przeprowadzono w 35 zawodach, w tym w 6 zawodach na
poziomie robotniczym i 29 zawodach na poziomie technikum. Sposréd zdajgcych 60%

stanowity kobiety.

Szczegotowe

zawodowe w sesji zimowej 2011 roku przedstawiajg tabele 2.1.-2.7.

informacje dotyczgce =zdajgcych egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje

Tabela 2.1. Liczba zdajqcychl egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w sesji zimowej 2011 r.

Liczba zadajacych
Typ szkoly - "
. . woj. warminsko-
woj. podlaskie -mazurskie
Zasadnicze szkoty zawodowe i szkoty policealne 12 61
Technika, technika uzupetniajgce i szkoty policealne 477 446

Tabela 2.2. Liczba zdajacych egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe z uwzglednieniem

sposobu ksztatcenia zawodowego

Absolwenci szko6t

Pracownicy miodociani

i szkoty policealne

Typ szkoly Woi woj. Woi Woj.
I warminsko- ). warminsko-
podlaskie -mazurskie podiaskie -mazurskie
Zasadnicze szkoty zawodowe _ 30 12 31

Tabela 2.3. Liczba zdajgcych egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe z uwzglednieniem ptci

Kobiety Mezczyzni

T kot ; -
¥p szkoly woj woj woj. woj

. warminsko- . warminsko-

podlaskie : podlaskie .

-mazurskie -mazurskie
Zasadnicze szkoty zawodowe i szkoty policealne 11 30 1 31
Technika, technika uzupetniajgce i szkoty policealne 290 269 187 177

! Jako liczbe zdajgcych przyjeto liczbe absolwentdéw, ktdrzy przystapili przynajmniej do jednego z etapéw egzaminu —

pisemnego lub praktycznego.
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Tabela 2.4. Zestawienie liczby zdajgcych z uwzglednieniem typu szkoty i jej lokalizacji

Liczba zdajacych
miasto miasto miasto
wies do 20 tys. od 20 do 100 tys. powyzej 100 tys.
mieszkancow mieszkancow mieszkancow
TP sziely e | 22 @ | g o | g2| o | g
—~ =29 ~n 20 ~n 20 =0 =29
o ot s o ® o5 o© o5 o ® o5
235 S EN =35 S EN =5 SEN =5 S EN
2 S £ 2 S E 2 S e 2 =
35 E E E
Zasadnicze szkoty
zawodowe i szkoty - - - 3 12 17 - 41
policealne
Technika, technika
uzupetniajgce i szkoty - 23 - 60 139 94 338 269
policealne
Razem - 23 - 63 151 111 338 310
Tabela 2.5. Liczba zdajgcych egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe z uwzglednieniem
dysfunkgciji
Z dysfunkcja Bez dysfunkcji
Absolwenci . woj. : Woj.
woj. - woj. g
. warminsko- . warminsko-
podlaskie ) podlaskie .
-mazurskie -mazurskie
Zasadniczych szkot zawodowych i szkot
. - - 12 61
policealnych
Te(_:hnlkow, technikdéw uzupetniajgcych i szkét 1 _ 476 446
policealnych

Tabela 2.6. Liczba szkdt, ktére zgtosity absolwentéw na egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje
zawodowe — sesja zimowa 2011 r.

Liczba szkét
T kot i
yp szkoly woj. WOJ. k
odlaskie | Warminsko-
P -mazurskie
Zasadnicze szkoty zawodowe i szkoty policealne 1 5
Technika, technika uzupetniajgce i szkoty policealne 27 34

Tabela 2.7. Liczba zawoddw, z ktérych byt przeprowadzany egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje
zawodowe — sesja zimowa 2011 r.

Liczba zawodéw
Absolwenci woi woj.
odlagkie warminsko-
P -mazurskie
Zasadniczych szkoét zawodowych i szkot 1 5
policealnych
Technikdw, technikéw uzupetniajgcych i szkot
: 16 13
policealnych
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
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3. WYNIKI EGZAMINU POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE
PRZEPROWADZONEGO W SESJI ZIMOWEJ 2011 ROKU

Na 996 osob, ktore przystgpity do egzaminu zawodowego w sesji zimowej 2011 r.
— 620 zdajacych otrzymato dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe. Znaczne rdznice,
zaréwno w liczbie przystepujgcych jak i w zdawalnosci, wystepujg w zaleznosci od typu
szkoty zawodowej i poziomu egzaminu, obrazuje to ponizsza tabela.

Tabela 3.1. Zdawalno$é egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Zdajacy egzamin zawodowy Zdawalnosé
Typ szkoly . woj. . woj.
woj. warminsko- woJ. warminsko-
podlaskie -mazurskie podlaskie -mazurskie
Zasadnicze szkoty zawodowe 12 61 83,3% 93,4%
i szkoty policealne (10) (57)
Technika, technika uzupetniajgce 477 446 68,8% 50,4%
i szkoty policealne (328) (225)

3.1. WYNIKI EGZAMINU POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE NA POZIOMIE
ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ

Szczegotowe informacje dotyczgce liczby absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych
z wojewddztwa podlaskiego i warminsko-mazurskiego, ktérzy przystapili do przynajmniej
jednego z etapow egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i otrzymali dyplom,
przedstawiajg tabele 3.2.-3.5. oraz wykresy 3.1.-3.4.

Analizujgc zdawalno$¢ w poszczegolnych zawodach, nalezy zwrocic uwage na liczbe
absolwentéw przystepujacych do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
Na wykresach 3.2. i 3.4. oznaczono jg znakiem N.

Wykres 3.1. Zdawalnos¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w wojewddztwie
podlaskim — absolwenci zasadniczych szkét zawodowych i szkét policealnych

0% 20% 40% 60% 80% 100%
procent absolwentow, ktdrzy zdali egzamin zawodowy

Wykres 3.2. Zdawalno$¢ (%) egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdlnych
zawodach — absolwenci zasadniczych szkét zawodowych i szkét policealnych
— wojewddztwo podlaskie

513[02] Opiekun medyczny o
(N=12) 83,3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

procent absolwentoéw, ktdrzy zdali egzamin zawodowy
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim I warmirisko-mazurskim

Tabela 3.2. Zdawalno$é egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe — absolwenci
zasadniczych szkot zawodowych i szkét policealnych — wojewddztwo podlaskie

Absolwenci, ktérzy

. . . . tapili :
Kod . .. | zaliczyli etap - zaliczyli etap przystapl otrzymali
Zawod przystapili : przystapili do egzaminu
zawodu do etapu pisemny do etapu praktyczny (przynajmniej dyplom
pisemnego | | praktycznego | do jednego )
liczba | % liczba | % Z etapow) liczba %
513[02] | Opiekun medyczny 11 10 90,9 12 10 83,3 12 10 83,3

Wykres 3.3. Zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w wojewodztwie
warminsko-mazurskim — absolwenci zasadniczych szkét zawodowych i szkét policealnych

itawski

m. Olsztyn

olecki

0%

20%

40%

60%

80%

procent absolwentéw, ktérzy zdali egzamin zawodowy

100%

Wykres 3.4. Zdawalnos$c¢ (%) egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdinych
zawodach — absolwenci zasadniczych szkot zawodowych i szkét policealnych
— wojewodztwo warminsko-mazurskie

513[02] Opiekun medyczny (N=24)

522[01] Sprzedawca (N=8)

713[05] Posadzkarz (N=12)

722[03] Slusarz (N=10)

742[01] Stolarz (N=7)

20%

40%

procent absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin zawodowy
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim i warmirisko-mazurskim

Tabela 3.3. Zdawalnos¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe — absolwenci
zasadniczych szkot zawodowych i szkét policealnych — wojewddztwo
warminsko-mazurskie

Absolwenci, ktorzy
. . : . przystapili :
oo | Zed et | T | ot | Tl | e esmaning|
pisemnego | . praktycznego | . do jednego .
liczba % liczba % Z etapow) liczha| %
513[02] | Opiekun medyczny 20 19 95,0 24 22 91,7 24 21 87,5
522[01] | Sprzedawca 8 8 100,0 8 8 100,0 8 8 100,0
713[05] | Posadzkarz 12 12 100,0 11 11 100,0 12 11 91,7
722[03] | Slusarz 10 10 100,0 10 10 100,0 10 10 | 100,0
742[01] | Stolarz 7 7 100,0 6 6 100,0 7 7 | 100,0

Tabela 3.4. Zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe z podziatem na zawody
— absolwenci zasadniczych szkot zawodowych i szkét policealnych — wojewddztwo

podlaskie
Absolwenci, ktorzy
Powiat Kod Zawo6d przystapili otrzymali
zawodu do egzaminu dyplom
(przynajmniej do
jednego z etapow) | liczba | procent
m. tomza 513[02] Opiekun medyczny 12 10 83,3

Tabela 3.5. Zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdlnych
powiatach z podziatem na zawody — absolwenci zasadniczych szkét zawodowych i szkot
policealnych — wojewddztwo warminsko-mazurskie

Absolwenci, ktorzy

Kod

Powiat Zawé6d przystapili otrzymali
zawodu do egzaminu dyplom
'(przynajmnlej (,jo liczba | procent
Jjednego z etapéw)
722[03] Slusarz 10 10 | 100,0
itawski
742[01] Stolarz 7 7 100,0
olecki 513[02] Opiekun medyczny 3 2 66,7
513[02] Opiekun medyczny 21 19 90,5
m. Olsztyn 522[01] Sprzedawca 8 8 100,0
713[05] Posadzkarz 12 11 91,7
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
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3.2. WYNIKI EGZAMINU POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE NA POZIOMIE
TECHNIKUM

Szczegotowe informacje dotyczgce liczby absolwentow szkét policealnych ksztatcgcych
w tych samych zawodach, w ktérych ksztatcg technika z wojewddztwa podlaskiego
i warminsko-mazurskiego, ktérzy przystgpili do przynajmniej jednego z etapdéw egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i otrzymali dyplom, przedstawiajg tabele
3.6.-3.9. oraz wykresy 3.5.-3.8.

Analizujgc zdawalnos¢ w poszczegolnych zawodach, nalezy zwrdcié uwage na liczbe
absolwentéw przystepujgcych do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.
Na wykresach 3.6. i 3.8. oznaczono jg znakiem N.

Wykres 3.5. Zdawalnosc¢ (%) egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdinych
powiatach wojewddztwa podlaskiego — absolwenci technikéw, technikéw uzupetniajgcych
i szkot policealnych

augustowski

hajnowski 80,0%

m. Biatystok
m. tomza
m. Suwatki

zambrowski

0% 20% 40% 60% 80% 100%

procent absolwentdw, ktérzy zdali egzamin zawodowy

Wykres 3.6. Zdawalnosc¢ (%) egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdinych
zawodach — absolwenci technikow, technikow uzupetniajgcych i szkét policealnych
— wojewodztwo podlaskie

312[01] Technik informatyk (N=14)

315[01] Technik bezpieczenstwa i higieny pracy (N=220)
321[05] Technik rolnik (N=9)

322[06] Ratownik medyczny (N=37)

322[09] Technik dentystyczny (N=38)

341[04] Technik hotelarstwa (N=11)

341[05] Technik obstugi turystycznej (N=1)

342[04] Technik logistyk (N=24)

343[01] Technik administracji (N=23)

346[02] Asystent osoby niepetnosprawnej (N=6)
346[04] Opiekun w domu pomocy spotecznej (N=1)
412[01] Technik rachunkowosci (N=21)

419[01] Technik prac biurowych (N=20)

514[02] Technik ustug fryzjerskich (N=23)

514[03] Technik ustug kosmetycznych (N=23)

515[01] Technik ochrony fizycznej oséb i mienia (N=6)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

procent absolwentow, ktorzy zdali egzamin zawodowy
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
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Tabela 3.6. Zdawalnos¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe — absolwenci technikéw,
technikow uzupetniajgcych i szkot policealnych — wojewddztwo podlaskie

Absolwenci, ktorzy

. . . . przystapili .
Kod Zawéd ... | zaliczyli etap przystapili zaliczyli etap do otrzymali
zawodu awo przystapili | pisemny doetapu | Praktyezny | egzaminu dyplom
do etapu L
pisemnego praktycz- (przynajmniej
liczba % nego liczba % do jednego | |iczba %
Z etapow)
312[01] L?gm';yk 7 5 | 71,4 14 1 7.1 14 1 7,1
Technik
315[01] | bezpieczenstwa 215 196 | 91,2 218 134 61,5 220 135 61,4
i higieny pracy
321[05] | Technik rolnik 9 9 |100,0 9 9 1000 9 9 |1000
322[06] 22‘5’)‘/’&’;'['1‘)/ 36 33 | 91,7 36 |31 86,1 37 30 81,1
322[09] | rechnik 38 36 | 94,7 37 |35 94,6 38 35 92,1
dentystyczny ' ' '
341[04] | TECNIK 11 10 | 90,9 11 5 455 11 5 455
hotelarstwa ' ! '
341[05) | 1 echnik obstugi 1 1 | 100,0 1 0 0,0 1 0 0,0
turystycznej
342[04] | Technik logistyk 24 24 | 100,0 24 |16 66,7 24 16 66,7
343[01] | Technik 22 20 | 90,9 23 |13 56,5 23 | 13 56,5
administracji
346[02] | ASYstent osoby 5 5 | 100,0 6 6 |100,0 6 6 |100,0
niepetnosprawne;j
Opiekun w domu
346[04] | pomocy - - - 1 1 [100,0 1 1 [100,0
spotecznej
412[01] ;ecchhu”r:iowoéci 21 21 | 100,0 21 |21 |100,0 21 21 {100,0
419[01] gﬁ?gwga‘z 20 20 | 100,0 20 |15 75,0 20 15 75,0
514[02] ;32';’;'3'?(;?“9 23 23 | 100,0 22 |22 |100,0 23 22 95,7
Technik ustug
514[03] 23 20 | 87,0 22 |16 72,7 23 16 69,6
kosmetycznych
Technik ochrony
515[01] | fizycznej oséb 6 3 | 500 6 3 50,0 6 3 50,0
i mienia

Zawody w tabeli zostaty zestawione zgodnie z symbolem cyfrowym zawodu.
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim I warmirisko-mazurskim

Wykres 3.7. Zdawalnos¢ (%) egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdlnych
powiatach wojew6dztwa warminsko-mazurskiego — technika, technika uzupetniajgce
i szkoty policealne

braniewski
dziatdowski
etcki
gizycki
gotdapski
itawski
ketrzynski

m. Elblag

m. Olsztyn
mragowski
olecki

ostrodzki

piski 69,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

procent absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin zawodowy

Wykres 3.8. Zdawalnosc¢ (%) egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdinych
zawodach — absolwenci technikow, technikow uzupetniajgcych i szkét policealnych
— wojewodztwo warminsko-mazurskie

311[04] Technik budownictwa (N=4)

311[08] Technik elektryk (N=6)

311[45] Technik drogownictwa (N=6)

312[01] Technik informatyk (N=18)

315[01] Technik bezpieczeristwa i higieny pracy (N=316)
322[01] Asystentka stomatologiczna (N=15)

341[04] Technik hotelarstwa (N=3)

341[05] Technik obstugi turystycznej (N=1)

342[04] Technik logistyk (N=15) 86,7%
343[01] Technik administracji (N=24)
412[01] Technik rachunkowosci (N=12)

514[02] Technik ustug fryzjerskich (N=4)

514[03] Technik ustug kosmetycznych (N=22)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

procent absolwentow, ktdrzy zdali egzamin zawodowy
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku

w wojewddztwie podlaskim i warmirisko-mazurskim

Tabela 3.7. Zdawalnos¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe — absolwenci technikéw,
technikow uzupetniajgcych i szkét policealnych — wojewddztwo warminsko-mazurskie

Absolwenci, ktorzy

. . - : : tapili i
Kod . - zaliczyli etap przystapili zaliczyli etap przystap! otrzymali
zawodu Zawod przystapili pisemny do etapu praktyczny do €gzaminu dyplom
do etapu rakivez (przynajmniej
pisemnego p ne yo do jednego
liczba | % 9 liczba | % zetapow) | liczba | %
311[04] gﬁggwﬁictwa - - - 4 2 | 500 4 2 | 500
311[08] | Technik elektryk 6 6 | 100,0 6 6 | 100,0 6 6  [100,0
311[45] greo";;\x‘nicma - - - 6 4 | 667 6 4 | 667
Technik
312001] | ee ok 16 7 43,8 18 5 27,8 18 3 16,7
Technik
315[01] | bezpieczenstwa 307 284 92,5 313 145 46,3 316 142 449
i higieny pracy
322[01] giﬁigfggiczna 15 15 | 100,0 15 9 60,0 15 9 | 600
341[04] Igg;;:';twa 2 2 | 100,0 2 1 50,0 3 1 33,3
341[05] Lﬁ;gg/”;;r’g?“g' 1 1 | 100,0 1 0 0,0 1 0 0,0
342[04] | Technik logistyk 15 15 | 100,0 15 13 86,7 15 13 86,7
343[01] ;Sﬁ:;;‘i';racji 17 17 | 100,0 24 14 58,3 24 14 58,3
arzfoq) | feehmik 11 | 11 | 1000 12 7 | 583 12 7 | 583
514[02] EZZ’;'S'T(;S#“Q 3 3 | 1000 4 2 50,0 4 2 50,0
514[03] Iggmg (‘:’Zs:]‘;gch 22 22 | 100,0 22 22 | 100,0 22 22 |100,0

Zawody w tabeli zostaty zestawione zgodnie z symbolem cyfrowym zawodu.
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w wojewddztwie podlaskim i warmirisko-mazurskim

Tabela 3.8. Zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdlnych
powiatach z podziatem na zawody — absolwenci technikéw, technikédw uzupetniajgcych
i szkét policealnych — wojewddztwo podlaskie

Absolwenci, ktorzy
Powiat Kod Zawod przystapili otrzymali dyplom
zawodu do egzaminu
(przynajmniej
do jednego liczba | procent
Z etapow)
augustowski 346[02] | Asystent osoby niepetnosprawnej 6 6 100,0
hajnowski 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 5 4 80,0
315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 8 4 50,0
zambrowski
419[01] | Technik prac biurowych 6 3 50,0
312[01] | Technik informatyk 14 1 7,1
315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 162 114 70,4
321[05] | Technik rolnik 9 9 100,0
322[09] | Technik dentystyczny 38 35 92,1
341[04] | Technik hotelarstwa 11 5 45,5
341[05] | Technik obstugi turystyczne;j 1 0 0,0
342[04] | Technik logistyk 24 16 66,7
m. Biatystok
343[01] | Technik administracji 14 8 57,1
346[04] | Opiekun w domu pomocy spotecznej 1 1 100,0
412[01] | Technik rachunkowosci 10 10 100,0
419[01] | Technik prac biurowych 14 12 85,7
514[02] | Technik ustug fryzjerskich 23 22 95,7
514[03] | Technik ustug kosmetycznych 11 9 81,8
515[01] | Technik ochrony fizycznej os6b i mienia 6 3 50,0
315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 23 5 21,7
m. tomza
322[06] | Ratownik medyczny 37 30 81,1
315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 22 8 36,4
343[01] | Technik administracji 9 5 55,6
m. Suwatki
412[01] | Technik rachunkowosci 11 11 100,0
514[03] | Technik ustug kosmetycznych 12 7 58,3

Zawody w tabeli zostaty zestawione zgodnie z symbolem cyfrowym zawodu.
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim i warmirisko-mazurskim

Tabela 3.9. Zdawalno$é egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w poszczegdinych
powiatach z podziatem na zawody — absolwenci technikéw, technikéw uzupetniajgcych
i szkét policealnych — wojewddztwo warminsko-mazurskie

Absolwenci, ktorzy
Powiat zav}flggu Zawod dgtgi;ﬁ::‘iu otrzymali dyplom
(przynajmniej
do jednego liczba | procent
Z etapow)

braniewski 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 8 5 62,5
dziatdowski 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 14 14 100,0
efcki 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 18 14 77,8
gizycki 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 11 11 100,0
itawski 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 26 5 19,2
ketrzynski 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 13 2 15,4
mrggowskKi 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 21 11 52,4
olecki 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 18 7 38,9
ostrodzki 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 23 8 34,8
o 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 10 7 70,0
Pisk 343[01] | Technik administracji 3 2 66,7
gotdapski 315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 12 1 8,3
312[01] | Technik informatyk 4 0 0,0
315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 49 14 28,6
342[04] | Technik logistyk 4 4 100,0

m. Elblag
343[01] | Technik administracji 9 5 55,6
412[01] | Technik rachunkowosci 5 5 100,0
514[03] | Technik ustug kosmetycznych 4 4 100,0
311[04] | Technik budownictwa 4 2 50,0
311[08] | Technik elektryk 6 6 100,0
311[45] | Technik drogownictwa 6 4 66,7
312[01] | Technik informatyk 14 3 21,4
315[01] | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 93 43 46,2
322[01] | Asystentka stomatologiczna 15 9 60,0
m. Olsztyn 341[04] | Technik hotelarstwa 3 1 33,3
341[05] | Technik obstugi turystyczne;j 1 0 0,0
342[04] | Technik logistyk 11 9 81,8
343[01] | Technik administracji 12 7 58,3
412[01] | Technik rachunkowosci 7 2 28,6
514[02] | Technik ustug fryzjerskich 4 2 50,0
514[03] | Technik ustug kosmetycznych 18 18 100,0

Zawody w tabeli zostaly zestawione zgodnie z symbolem cyfrowym zawodu.
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim i warmirisko-mazurskim

4. WYNIKI EGZAMINU POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE W ZAWODZIE
TECHNIK BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY 315[01]

Najwieksza liczba absolwentéw na egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe
w sesji zimowej 2011 r. zdawata egzamin w zawodzie technik BHP. Do etapu pisemnego
przystapito 522 zdajgcych, z czego zdato 480 (92%), natomiast do etapu praktycznego
przystgpito 531 zdajacych, z czego zdato 279 (52,5%). Dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje
zawodowe w tym zawodzie otrzymato 277 zdajgcych (51,7%). W zwigzku z tym poddano
doktadnej analizie jakosciowej wyniki egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe
w zawodzie technik BHP.

Tabela 4.1. Parametry statystyczne opisujgce rozktad wynikéw w zawodzie 315[01] Technik
bezpieczenhstwa i higieny pracy

Etap egzaminu
pisemny
czescé 1 czesé 2 praktyczny
Liczba zdajgcych 522 522 531
Wynik $redni 71% 65% 66%
Wynik najnizszy 30% 15% 0%
Wynik najwyzszy 100% 95% 100%
Mediana 74% 65% 75%
Modalna 76% 70% 76%
Odchylenie standardowe 14% 13% 24%

4.1. WYNIKI ETAPU PISEMNEGO

Z czesci pierwszej etapu pisemnego zdajgcy uzyskiwali przecietnie 71% punktow,
rozwigzujgc poprawnie srednio 36 zadan testowych. Prog zaliczenia w tej czesci egzaminu
wynosit 50% punktéw. Czes$¢ | egzaminu pisemnego zaliczylo 481 zdajgcych. Najwyzszy
wynik w tej czesci to 100% punktéw, uzyskato go 6 zdajgcych.

Z czesci drugiej etapu pisemnego zdajgcy uzyskiwali przecietnie 65% punktow, rozwigzujgc
poprawnie $rednio 13 zadan testowych. Prég zaliczenia w tej czesci egzaminu wynosit 30%
punktow. Czes$¢ Il egzaminu pisemnego zaliczyto 520 zdajgcych. Najwyzszy wynik
w tej czesci to 95% punktow, uzyskato go 3 zdajgcych.

tatwosC¢ zadan reprezentujgcych poszczegolne umiejetnosci standarddw wymagan
egzaminacyjnych w zawodzie 315[01] Technik bezpieczenstwa i higieny pracy w czesci
I'i Il etapu pisemnego ilustrujg wykresy 4.1.i4.2.
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Wykres 4.1. Rozktad wynikéw — etap pisemny czesc |
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
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Wykres 4.3. Poziom opanowania umiejetnosci sprawdzanych w czesci | etapu pisemnego

Czytanie ze zrozumieniem informacji przedstawionych w formie opisu, instrukcji, rysunkoéw, szkicow,
wykresow, dokumentacji technicznej i technologicznej — zdajacy potrafi:

1.1. stosowac nazwy, pojecia, okreslenia i symbole
charakterystyczne dla dziedziny bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ergonomii.

61

[=)

1.2.  rozroznia¢ rysunki techniczne wykonawcze,
ztozeniowe, zestawieniowe, montazowe, zabiegowe,
operacyjne.

68%

1.3. odczytywaé z rysunku technicznego ksztatty
zewnetrzne i wewnetrzne przedmiotu, jego wymiary,
tolerancje i pasowania, odchyiki ksztattu i potozenia,
chropowatos$é powierzchni, zbieznosé

i pochylenia.

77%

1.4. analizowac¢ i interpretowacC przepisy prawa

pracy.

1.5. analizowa¢ wyniki badan statystycznych oraz
zaistniate zdarzenia, wypadki i awarie oraz ustali¢
dziatania prewencyjne

73%

pracy, wymagania okreslone w Polskich Normach
dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy _ 74%
oraz wymagania ergonomii dla poprawy warunkow

1.6. analizowa¢ dokumentacje technologiczng
procesow pracy, z uwzglednieniem maszyn i innych
urzgdzen stosowanych w tych procesach, pod katem
spetniania wymagan bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz ergonomii

63%

1.7. ocenia¢ zatozenia i dokumentacje projektowe
rozwigzan techniczno-organizacyjnych pod katem
zapewnienia poprawy stanu bezpieczenstwa

i higieny pracy;

1.8. ocenia¢ zgodno$¢ oddawanych do uzytku
obiektéw i urzadzen technicznych z dokumentacjg

projektowa i wymaganiami bezpieczenstwa i higieny 86%
pracy, okreslonymi w dokumentacji techniczno-
ruchowej, przepisach prawa i Polskich Normach
T 22 O X2 X2 58 &8 &8 7
o o o o o o o o o o
— N ™ < n © N~ [¢) (o]

procent punktéw
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku

w wojewddztwie podlaskim I warmirisko-mazurskim

2.1. identyfikowa¢ czynniki szkodliwe dla zdrowia,
ucigzliwe, niebezpieczne oraz zrodta zagrozen
wystepujgce w przedsiebiorstwach oraz oceniaé

ich wplyw na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw;

2.2. ocenia¢ poziom ryzyka zawodowego i zagrozen
powodowanych przez czynniki szkodliwe dla zdrowia,
ucigzliwe i niebezpieczne wystepujgce w procesach
pracy oraz wskazywac metody redukcji ryzyka

oraz likwidacji zagrozen.

2.3. sporzgdza¢ biezace okresowe analizy stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy, uwzgledniajac
obowigzujace normy i przepisy oraz wskazywaé
propozycje przedsiewzie¢ prawno-organizacyjnych
dla poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

2.4. ocenia¢ budynki i pomieszczenia pracy
oraz tereny z nimi zwigzane, pod katem spetniania
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy;

2.5. analizowa¢ i ocenia¢ stanowiska pracy (w tym
maszyny i inne urzadzenia techniczne) i procesy pracy
pod wzgledem spetniania wymagan bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz ergonomii;

2.6 wskazywa¢ i doradza¢ w doborze $rodkéw
ochrony indywidualnej i zbiorowej, ograniczajgcych
wptyw czynnikdw szkodliwych i niebezpiecznych

dla zdrowia pracownika;

2.7 kontrolowac¢ stan bezpieczenstwa i higieny pracy
w przedsiebiorstwie, sporzgdza¢ sprawozdania

i protokoly pokontrolne oraz opinie dotyczace
spetniania wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy;

2.8 ustala¢ okoliczno$ci przyczyny wypadkéw, w tym
przestuchiwac poszkodowanych i Swiadkow
wypadkow, wykonywac szkice miejsc wypadkow

oraz formutowac¢ wnioski profilaktyczne.

24

Przetwarzanie danych liczbowych i operacyjnych — zdajacy potrafi:
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Sprawozdanie z egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w sesji zimowej 2011 roku
w wojewddztwie podlaskim I warmirisko-mazurskim

Bezpieczne wykonywanie zadan zawodowych zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska — zdajacy potrafi:

3.1. stosowac przepisy bezpieczehstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony $rodowiska
podczas wykonywania zadan stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy

63%

3.2 stosowaé réznorodne formy dziatan
uswiadamiajgcych i popularyzatorskich oraz prowadzi¢
szkolenia dotyczgce problematyki bezpieczenstwa

i higieny pracy;

939

3.3. dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej podczas
wykonywania zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy;

6%

ol

3.4. doradza¢ w zakresie obowigzujacych zasad

i przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz doboru najwtasciwszych  $rodkéw  ochrony
indywidualnej i zbiorowej

1%

@

3.5. stosowa¢ nowoczesne techniki biurowe i metody 71%
organizacji pracy.
2 82 2 &8 2 & 2 788 28 72 2
o o o o o o o o o o o
— N ™ < o © N~ © (o] 9!

procent punktow

Wykres 4.4. Poziom opanowania umiejetnosci sprawdzanych w czesci Il etapu pisemnego

Czytanie ze zrozumieniem informacji przedstawionych w formie opiséw, instrukcji, tabel, wykreséw
— zdajacy potrafi:

1.1 rozréznia¢ podstawowe pojecia i terminy z zakresu
funkcjonowania gospodarki oraz prawa pracy, prawa

podatkowego i przepiséw regulujgcych podejmowanie 64%

E

i wykonywanie dziatalnosci gospodarczej;

1.2 rozréznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem

oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci _ 77%

gospodarczej;

1.3. identyfikowac¢ i analizowa¢ informacje dotyczgce

bezrobotnego i klienta.
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Przetwarzanie danych liczbowych i operacyjnych — zdajacy potrafi:

2.1. analizowa¢ informacje zwigzane z podnoszeniem
kwalifikacji, poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem

oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci
gospodarczej;

48%

2.2. sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem
pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

79%

2.3. rozréznia¢ skutki wynikajgce z nawigzania 47%
stosunku pracy.
SR - - - SH SE- X S 2 2
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procent punktow

4.2. WYNIKI ETAPU PRAKTYCZNEGO

W zawodzie technik bezpieczenstwa i higieny pracy zadanie egzaminacyjne sprawdzato
umiejetnosci praktyczne okreslone w standardzie wymagan egzaminacyjnych wtasciwe dla
kwalifikacji w zawodzie zgodnie z tre$cig zadania ogdlnego: Wykonanie analizy i oceny
okreslonego stanowiska pracy, pod wzgledem wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ergonomii i ryzyka zawodowego, a takze okreSlenie dziatan w kierunku poprawy stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Do etapu praktycznego przystgpito 531 zdajgcych. Zdajgcy uzyskiwali przecietnie
66% punktow. Prog zaliczenia dla tej czesci egzaminu wynosit 75% punktéw. Czes¢
praktyczng egzaminu zaliczyto 279 zdajgcych, tj. 52,5%. Najwyzszy wynik uzyskany
w tej czesci to 100% punktow, uzyskato go 11 zdajgcych.

Wykres 4.5. Rozkiad wynikéw — etap praktyczny
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W etapie praktycznym egzaminu sprawdzano 8 elementow pracy egzaminacyjnej, ktére
stanowity zawartos¢ projektu realizacji prac zwigzanych z analizg i oceng warunkéw pracy
w sklepie ze sprzetem AGD pod wzgledem wymagan bhp i ergonomii oraz ocene ryzyka
zawodowego na stanowisku pracy sprzedawcy sprzetu AGD, a takze okreslenie dziatan
w kierunku zmniejszenia ryzyka zawodowego na tym stanowisku. W pracy egzaminacyjnej,
dla zawodu 315[01] Technik bezpieczenstwa i higieny pracy, ocenie podlegaty:

I.  Tytut pracy egzaminacyjnej
Il.  Zatozenia do projektu
lll.  Ocena spefnienia wymagan dotyczgcych warunkéw pracy w oparciu o przepisy
bezpieczehstwa i higieny pracy
IV.  Wykaz zagrozen na stanowisku pracy, ze wskazaniem czynnikdw niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych, z uwzglednieniem zrédet ich powstania i skutkéow ich
oddziatywania
V. Oszacowanie ryzyka zawodowego dla kazdego ze zidentyfikowanych zagrozeh
na stanowisku pracy wedtug ogolnych wytycznych zawartych w PN-N-18002:2000
VI.  Wyznaczenie dopuszczalnosci ryzyka zawodowego i podanie tgcznej oceny ryzyka
zawodowego na stanowisku pracy wraz z uzasadnieniem

VII.  Wykaz dziatan prowadzacych do poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy
na stanowisku pracy wraz z uzasadnieniem
VIIl.  Praca egzaminacyjna jako catos¢

Wykres 4.6. Stopien realizacji poszczegolnych elementéw pracy egzaminacyjnej — etap praktyczny
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Na podstawie powyzszego wykresu mozna stwierdzi¢, ze fatwe dla zdajgcych okazato sie:
sformutowanie tytutu projektu wynikajgcego z tresci zadania, zapisanie zatozen do projektu
zawierajgcych niezbedne dane oraz zachowanie logicznego uktadu pracy, przejrzystej
struktury, a takze dbanie o czytelno$¢ pracy i odpowiednig estetyke. Umiarkowanie trudne
okazatly sie dla zdajgcych pozostate elementy pracy egzaminacyjnej. Najtrudniejsze okazato
sie oszacowanie ryzyka zawodowego dla kazdego ze zidentyfikowanych zagrozen
na stanowisku sprzedawcy obejmujgce ocene ryzyka od: niedostatecznego oswietlenia
na ptaszczyznie lady i w pomieszczeniu, czynnikbw chemicznych, czynnikow biologicznych
oraz obcigzenia uktadu miesniowo-szkieletowego.
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5. ANEKS

Zawdd Technik BHP w opinii oséb przystepujgacych do egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe w tym zawodzie
Opracowanie: dr Agnieszka B. Muzyk

Najwieksza liczba absolwentéw na egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe
w sesji zimowej 2011 r. zdawata egzamin w zawodzie technik BHP (522 osoby — czesc¢
pisemng, 531 — czes¢ praktyczng). Dlatego tez podjeto decyzje o przeprowadzeniu badania
w tej grupie zdajgcych. Gtéwnymi celami prowadzonego badania byto ustalenie jakie byty
powody podjecia nauki przygotowujgcej do wykonywania zawodu technik BHP. Pytano
rowniez czy zdaniem osOb biorgcych udziat w badaniu nabywanie wiedzy i umiejetnosci
przewidzianych dla zawodu technik BHP byto trudne. Celem badania byto sprawdzenie jakie
sg, zdaniem respondentow, ich szanse na rynku pracy po uzyskaniu, potwierdzonych
egzaminem, kwalifikacji zawodowych w zakresie zawodu technik BHP. Pytano rowniez, czy
zdaniem biorgcych udziat w badaniu, jest to atrakcyjny zawdd, czy daje mozliwosci
osiggniecia celow zyciowych i zawodowych. Zadano réwniez pytanie jak przystepujacy
do egzaminu oceniajg swoje szanse na pozytywny wynik egzaminu.

W badaniu wzieto udziat 457 os6b. W stosunku do 531 uczniéw biorgcych udziat
w egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe jest to znaczgca grupa.

Jak wskazano powyzej w zawodzie technik BHP bylo najwiecej przystepujgcych
do egzaminu w sesji zimowej 2011 r. Interesujgcym byto zbadanie, jakie sg przyczyny
duzego zainteresowania tym zawodem. Ponad poftowa biorgcych udziat w badaniu
odpowiedziata, ze gtdbwng przyczyng ich zainteresowania jest szansa na zatrudnienie, az
47% wskazato, ze jest to ciekawy zawdd. 34% wskazato, ze obowigzujgce wymagania
prawne wymuszajg zatrudnianie specjalistow z zakresu BHP, wobec czego wiele zaktaddéw
potrzebuje takich fachowcéw. Pozostate mozliwosci odpowiedzi tj. tatwy zawdd, ciekawy
zawod, fatwos¢ zdania tego egzaminu czy tez fakt, ze znajomi sie go uczg nie miat, zdaniem
respondentéw znaczenia przy wyborze tego zawodu. Stwierdzi¢é mozna wiec, ze uczniowie
podejmujg racjonalne decyzje zwigzane z kierunkiem ksztatcenia. Obserwujg rynek pracy,
przepisy prawa, poszukujg takich zawodow, ktére dajg szanse na zatrudnienie. Z pewnoscig
znaczacym czynnikiem w procesie podejmowania decyzji jest to, czy zawdd wydaje sie
ciekawym, interesujgcym, a jego wykonywanie jest zrédtem osobistej satysfakc;ji.

Wykres 5.1. Przyczyny podjecia nauki, przygotowujacej do wykonywania zawodu technik BHP

54%
47%

34%

2% 3% 5%

0%
— — e
szansa ha ciekawy zawod tatwy zawod wymagania fatwo zda¢ egzamin znajomi sie go uczg  inne (jakie?) ...
zatrudnienie prawne, wiec wiele  potwierdzajacy
zaktadow kwalifikacje
potrzebuje takich zawodowe

fachowcéw
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Interesujgcym problemem badawczym byta kwestia oceny stopnia trudnosci w nabywaniu
wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla zawodu technik BHP. Zdaniem 175 osdb biorgcych
udziat w badaniu, byto to zadanie trudne, 259 respondentéw stwierdzito, ze nie oceniajg aby
byto to dla nich trudne. Na to pytanie nie udzielity odpowiedzi 22 osoby.

Osoby, ktére odpowiedziaty, ze przygotowanie do zawodu jest trudne dla uzasadnienia
swojego stanowiska, podawaty miedzy innymi ponizsze argumenty:

>

VVVY VVVVVVYY

Wiele

Bardzo duzo czytania rozporzgdzen, itp.; poniewaz zawarte byly zagadnienia
np. z kodeksu pracy itp.; zbyt duzo rozporzgdzen, duza iloS¢ wiedzy, przepisy,
Z powodu bardzo duzych wymagan prawnych | przepiséw (pojawito sie wiele
podobnych wypowiedzi);

Duzo materiatu w krotkim czasie;

Szeroki wachlarz zagadnien;

Duzo wiedzy o bezpieczenstwie; bardzo rozlegfa tematyka dla nowych;

Bardzo duza wiedza, ktérg trzeba opanowac;

Jest to bardzo rozszerzona dziedzina;

Duzo zaje¢ technicznych;

Wymagato nauczenia sie zupetnie nowych, nieznanych mi dotgd wiadomosci
i informaciji;

Nowe przepisy, brak wczesniej stycznosci;

Stabo przygotowana kadra prowadzgca zajecia (oczywiscie nie wszyscy);

Zbyt mata wiedza przekazana przez nauczyciel;

Brak dostatecznej praktyki, za duzo teorii.

0s0Ob biorgcych udziat w badaniu okreslito, ze nie byto to trudne, poniewaz pojawiaty

sie czynniki sprzyjajgce ich rozwojowi i nabywaniu wiedzy i umiejetnosci:

VVVVVVVVVVY

VVYVVVVVVVVVVVVVVY

Profesjonalna i zyczliwa kadra nauczycielska;

Studiuje na kierunku, ktéry mi pomogt;

Poniewaz lubie sige uczy¢, poznawac nowe rzeczy;

Bark zalegto$ci z poprzednich szkdf;

Gdyz nauczyciele i notatki byty dobrze opracowane;
Poruszany materiat jest tatwo przyswajalny;

Duzo wiadomosci jest tatwych, praktykowanych w zZyciu;
Z wieloma problemami stykam sie w pracy;,

Jasne wymagania egzaminacyjne;

Poniewaz stykamy sie z wiekszoscig na co dzien;
Dobrzy nauczyciele, dobrzy wyktadowcy, dobrzy wyktadowcy, doskonata kadra
(bardzo wiele wskazan);

Wiele rzeczy wiedziatam;

Duzo dostepnych materiatow;

Bardzo tatwy do przyswojenia materiat naukowy;

Bo jestem zdolny;

Stosowne do tego zawodu;

Moja praca zwigzana jest z przestrzeganiem BHP;
Ciekawe zagadnienia tematyczne;

To byto przyjemne;

Interesujgcy program zajec;

Ciekawa tematyka;

Nie, gdyz wiedza, ktérg nam przekazano byta bardzo duza;
Miagtem juz do$wiadczenie pod wzgledem BHP;

Lubie sie uczy¢ nowych i ciekawych rzeczy;
Nauczyciele dobrze umieli przekazac swojg wiedze;
Wiadomosci byty tatwe i przystepne;

Wiedza praktyczna, przykfady wziete z zycia;
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Niski poziom nauczania, brak wiedzy praktycznej;
Systematyczna nauka;

Oparta na doswiadczeniu;

Popularna dziedzina i ogdlnie dostepna.

YV VY

Wykres 5.2. Ocena stopnia trudnosci nabywania wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla zawodu
technik BHP, w opinii respondentéw

brak odpowiedzi
5%

trudne
38%

tatwe
57%

Ciekawym wydawata sie kwestia aktywnoéci zawodowej badanych. Wsréd respondentow
257 osob pracuje, 192 nie jest aktywnych zawodowo, 7 osob nie udzielito odpowiedzi
na to pytanie.

Wykres 5.3. Zatrudnienie respondentow

brak odpowiedzi
2%

pracujg
56%

Wykres 5.4. Zatrudnienie respondentéw na stanowisku specjalisty z zakresu BHP

nie pracujg
42%

pracujg na

stanowisku
specjalisty BHP
5%

brak odpowiedzi
1%

nie pracujg na
stanowisku
specjalisty BHP
94%
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Szczegolnie istotna wydaje sie kwestia, czy jest to zatrudnienie zwigzane ze stanowiskiem
specjalisty z zakresu BHP. W$rdd oséb zatrudnionych tylko 22 pracuje na stanowiskach
zwigzanych z wykonywaniem pracy z zakresu BHP. Pozostate 431 osob, albo pracuje
w miejscach nie zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, albo nie sg to osoby
aktywne zawodowo.

Wykres 5.5. Wymiar wykonywania pracy na stanowisku specjalisty BHP

peten wymiar
13%

Y etatu

8%

Ya etatu
8%

inny
71%

Wsrdd oséb zajmujacych sie BHP 14 osdb wykonuje te prace w petnym wymiarze. Na pét
etatu pracuje 9 osdb, na éwier¢ etatu 9 osob. W innej formie zatrudnionych jest 80 osab.

Wykres 5.6. Liczba zaktadow pracy, w ktérych zatrudnieni sg respondenci na stanowiskach specjalisty
BHP

brak odpowiedzi respondenci,

5% pracujacy na
stanowiskach
specjalistéw
BHP, w kilku
miejscach
2%

respondenci,
ktdérzy nie sa
zatrudnieni

w kilku miejscach

93%

Obserwacja rynku pracy wskazuje, ze specjalisci BHP, w wielu przypadkach pracujg w kilku
miejscach pracy. Jednak ws$rdd badanych, zjawisko to wystepuje sporadycznie. Tylko
10 oséb pracuje w kilku miejscach pracy. Wydaje sie, ze jest to spowodowane faktem,
iz dopiero nabywajg umiejetnosci i uprawnienia zwigzane z wykonywaniem tego zawodu.
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Wykres 5.7. Szanse na zdobycie pracy z zakresu BHP w opinii badanych

tak, mam takie
zapewnienie
W swoim
zakfadzie pracy
7%

brak odpowiedzi
7%

inne
3%_\

nie, ale bede

szukat/a, moze

cos znajde
28%

tak, wiem ze sg
poszukiwani
pracownicy
o takich
kwalifikacjach
37%

nie, ale probuje
znalez¢ swoje
miejsce w zyciu
zawodowym
18%

Bardzo ciekawa wydawatla sie kwestia, jak badani oceniajg swoje szanse na zdobycie pracy
Z zakresu specjalisty BHP:

Tak, mam takie zapewnienie w swoim zakfadzie pracy — 31 0sob;

Tak, wiem ze sg poszukiwani pracownicy o takich kwalifikacjach — 169 oséb;
Nie, ale probuje znalez¢ swoje miejsce w zyciu zawodowym — 84 osoby;
Nie, ale bede szukal/a, moze cos znajde — 126 osob;

Brak odpowiedzi — 32 osoby;

Inne — 14 osob.

VVVYVVYVY

Okazuje sie, iz fakt zapotrzebowania na rynku pracy na specjalistow BHP, z pewnoscig jest
czynnikiem wptywajgcym na wzmozone zainteresowanie tym kierunkiem ksztatcenia.

Niezwykle istotne podczas badania wydawato sie ustalenie, dlaczego zawdd ten jest tak
atrakcyjny. Dlaczego az tyle osob przygotowuje sie do wykonywania go. Atrakcyjnos$c¢
zawodu technik BHP, w opinii badanych zwigzana jest gtéwnie z:

1. Mozliwoscig zatrudnienia:

» Mozna mie¢ wieksze szanse na zatrudnienie na rynku pracy oraz duze
doswiadczenie po przebytych praktykach, umozliwia nam wiekszg pewnosc¢ siebie
i najprawdopodobniej znajde swoje miejsce w zyciu zawodowym;

» Jest atrakcyjny poniewaz daje mozliwo$c podjecia ciekawej pracy;

» Jest to dosyc¢ ,modny” zawdd i pracownicy z wyksztatceniem BHP majg wieksze
Szanse na prace;

» Jest w duzym stopniu mozliwo$¢ zatrudnienia, poniewaz duzo zaktadéw pracy
potrzebuje specjalistow BHP.

2. Atrakcyjnoscia zawodu:

Zawdd technik BHP jest dla mnie atrakcyjny poniewaz bede kontrolowafa
bezpieczenstwo i higiene pracy w zakfadzie pracy; oceniat ryzyko zawodowe
poszczegolnych zawodow i stanowisk;

» Poniewaz daje mozliwo$c kontroli oraz wprowadzania porzadku oraz modernizacji
w zaktadach pracy;

» Ten zawdd wykonuje od wielu lat i sprawia mi to wielkg przyjemnosc;

» Mysle, ze jako zawdd jest ciekawy, wiecej niz atrakcyjny. Warto zdobywac
dodatkowe umiejetnosci.
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Spotecznym prestizem zawodu:

Poprawia bezpieczenstwo ludzi pracujgcych, dba o nie;

Widze zagrozenia i wiem jak im zapobiegac;

Poniewaz mozna unikng¢ nieszcze$c, wypadkow, przywrdci¢ porzgdek, zaprowadzic
dyscypline;

Praca gdzie czuwa sie nad bezpieczenstwem innych ludzi. MozliwoS¢ stworzenia
bezpiecznego miejsca pracy;

Jest to ciekawy zawdd. Dzieki takim ludziom, ktérzy pracujg w tym zawodzie
to mysle, ze wypadkow przy pracy powinno by¢ mniej.

Elastycznoscig zatrudnienia:

Mozliwo$c¢ pracy w roznych miejscach rownoczesnie;

Tak, poniewaz zagadnienia BHP wystepuja w kazdym aspekcie zaréwno
w prywatnym jak i zawodowym. Jest wiele firm i sgdze, Ze istnieje mozliwoSc
rozszerzenia swoich dos$wiadczen zawodowych;

W dzisiejszych czasach pracownik posiadajgcy wyksztatcenie z zakresu BHP jest
bardziej atrakcyjny dla pracodawcy;

Poniewaz jest ciekawy i sq wieksze szanse na znalezienie pracy.

Mozliwoscia pracy z ludzmi:

Bardzo atrakcyjny, praca z ludzmi i dla ludzi, dbanie o ich bezpieczenstwo. Dobre
wynagrodzenie;

Praca polega na kontakcie z IludZzmi, negocjacjach i wdrazaniu nowych metod
i technologii, co wydaje sie by¢ bardzo ciekawe;

Moim zdaniem jest to zawdd atrakcyjny z uwagi na fakt pracy biurowej i w terenie,
tzn. nie ma tu monotonii. tgczy elementy prawa i inne dziedziny wiedzy;

Jest to zawdd przede wszystkim potrzebny, mozna wiele sie nauczy¢ wykonujgc ten
zawaod, kontakt z ludzmi, nie sposob sie nudzic¢, nie jest ta praca monotonna;

Bardzo atrakcyjny, bardzo duzy zakres wiedzy obejmujgcy rozne dziedziny.

Mozliwoscia osobistego rozwoju:

Poznaje sie duzo nowych zagadnien dotyczgcych/zwigzanych z pracg;

Mozna podjg¢ dodatkowe zatrudnienie w tym zawodzie i podnosi¢ swoje kwalifikacje;
Zawdd, ktoérego trzeba sie uczyc¢ przez cate swoje zycie zawodowe;

W moim przypadku — lubie nowe wyzwania, a ten zawdd jest dla mnie wyzwaniem,
lubie urozmaicong prace;

Bardzo interesujg mnie zagrozenia na stanowiskach pracy;

W dosy¢ dobrym stopniu poniewaz jest to zawdd spetniajgcy moje ambicje.

Mozliwoscia zarabiania pieniedzy:

Lekka i dobrze ptatna praca;
Dosyc¢ dobre zarobki.
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Wykres 5.8. Opinia respondentéw na temat cech wymaganych w zawodzie specjalisty z zakresu BHP

brak odpowiedzi
10%

nie posiadam cech
wymaganych
w zawodzie technik
BHP
13%
posiadam cechy
wymagane
w zawodzie technik
BHP
77%

Oprécz opanowania wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla kazdego zawodu, bardzo
istotne wydajg sie cechy osobowosciowe. Dlatego postawiono pytanie, czy respondenci
uwazajg, ze posiadajg cechy wymagane w zawodzie specjalisty z zakresu BHP, na ktére 353
osoby odpowiedziaty, ze tak, 60 ze nie, 43 osoby nie udzielity odpowiedzi na to pytanie.
Niepokojg odpowiedzi tych 60 oso6b, ktére zdobywajgc zawdd, uwazajg, ze nie posiadajg
cech koniecznych do jego uprawiania. Ci, ktérzy twierdzili, ze posiadajg cechy konieczne
do uprawiania tego zawodu, argumentowali to w sposob nastepujacy:

Przeszkadza mi bezmysine narazanie zdrowia;

Poniewaz sie doksztatcam;

Poniewaz lubie prace z ludzmi i dbac o bezpieczenstwo innych;

Gdyz jestem sumienna i odpowiedzialna i dgze do upragnionego celu;
Dlatego, ze jestem osobg solidng i zwracajgca uwage na wazne sprawy;
Kiedys moze bedzie okazja pracowac jako technik BHP;

Mam nadzieje, ze uzyskam wymagane cechy tego zawodu;

Potrafie analizowac rézne sytuacje;

Dlatego, ze staram sie by¢ pewny swoich racji i umiem przekonac o ich stusznosci
przetozonych;

Gdyz juz wiem z czym jest zwigzany zawod BHP-owca;

Sadze, ze wszystkiego mozna sie w Zyciu nauczyc;

Jestem osobg kontaktowg, ciekawg nowych tematow, lubigcq fad i porzadek;
Lubie tg dziedzine, a szczegdlnie prezentacje i szkolenia.

VVVY VVVVVVVVYYVY

Powstaje pytanie jak badani oceniajg zawdd technika BHP, w perspektywie mozliwosci
osiggniecia celdéw zyciowych. Respondenci prezentowali rozne stanowiska, z przewagg tych
pozytywnych. Albo nie udzielali odpowiedzi na to pytanie, albo byly to odpowiedzi
potwierdzajgce poglad, iz dzieki uzyskaniu potwierdzenia kwalifikacji zawodowych
i wykonywaniu zawodu technik BHP, mozliwa bedzie realizacja i osigganie przez nich celéw
zyciowych. Wypowiedzi respondentéw pogrupowac¢ mozna w sposéb nastepujacy:

1. Stabilizacja zawodowa/znalezienie pracy:

Stata praca i powazanie pracodawcow;

Tak, praca w stuzbach BHP;

Mozliwos$¢ pracy;

Daje mozliwo$c¢ znalezienia pracy;

Jest potrzebny w poszukiwaniu ofert pracy — szerszy zakres posiadanych kwalifikaciji;
Stabilizacja zawodowa;

Tak, ze wzgledu na brak statego zatrudnienia na pefen etat;

Szansa na atrakcyjng prace.

YVVVYVYYVVYVYY
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2. Mozliwos¢ wiekszych zarobkow:

Tak, mozliwo$¢ na wieksze zarobki;
Tak, poniewaz datoby mi mozliwo$¢ rozwoju swoich zainteresowan na mozliwosci
zarobkowania.

Y VY

Praca zgodna z zainteresowaniami:

Tak, bo to bardzo ciekawy zawdd,

Lepsza praca, wyzszy poziom wiedzy;

Uwazam, ze w pracy zawdd ten jako dodatkowy bedzie bardzo przydatny, atrakcyjny
kierunek, w ktérym mam okazje sie spetniac.

VVYVY W

Wykres 5.9. Ocena swoich szans na egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe
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Bardzo ciekawe wydawato sie, jak zdajgcy oceniajg swoje szanse na osiggniecie sukcesu
egzaminacyjnego zawodzie technik BHP. Tylko 53 osoby odpowiedziaty, ze z pewnoscig
zaliczy czes¢ pisemng, 3 osoby wyrazity takg pewno$¢ co do czesci praktycznej,
a 182 osoby stwierdzity, ze zaliczg caty egzamin. Az 203 respondentéw odpowiedziato,
ze nie ma na ten temat zdania, 15 oséb nie udzielito odpowiedzi na to pytanie.

Podsumowanie

Reasumujgc, stwierdzi¢ mozna, ze gtdbwny powdd podejmowania ksztatcenia w zawodzie
technik BHP to szansa na zatrudnienie. Jest to, w opinii respondentéw ciekawy zawdd,
a obowigzujgce wymagania prawne wymuszajg zatrudnianie tego typu specjalistow. Wiele
os6b stwierdzato, ze jest to atrakcyjny zawdd, poniewaz daje stabilizacje zawodowa
i mozliwos¢ zatrudnienia, jest szansg na wieksze zarobki i dla wielu jest to po prostu
atrakcyjna praca. Znaczgca liczba badanych stwierdzita, Zze uzyskanie kwalifikaciji
w zawodzie technik BHP jest dla nich szansg na realizacje celéw zawodowych, a dla wielu
tez zyciowych. Pojawiaty sie tez wypowiedzi, ktére wskazywaty na spoteczny prestiz zawodu.
Dodatkowg zaletg zawodu jest tez, w opinii respondentow, elastycznos¢ zatrudnienia,
mozliwo$¢ pracy z ludzmi, mozliwo$¢ osobistego rozwoju i mozliwos¢ zarabiania pieniedzy.
Dla przewazajgcej liczby biorgcych udziat w badaniu przygotowanie do egzaminu byto
umiarkowanie trudne.

Badani z duzym dystansem oceniali swoje szanse na egzaminie potwierdzajgcym
kwalifikacje zawodowe. Prawie potowa badanych nie wypowiedziata sie na ten temat. Wsrod
pozostatych — 40% odpowiedziato, ze zda ten egzamin. Jak wskazano wczesniej, egzamin
zdato 51,7% przystepujacych.
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